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1. Cel i metodologia prowadzenia diagnozy

Celem diagnozy byto okreslenie potrzeb szkoty, uczniéw i nauczycieli w kontekscie rodzajéw i form
wsparcia umozliwiajacego zwigkszenie jakosci ksztatcenia ogdlnego.

Diagnoza zostata przeprowadzona w oparciu o zapisy ,Wytycznych dotyczacych realizacji projektow
z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata
2021-2027".

Zebrane dane pozwolily na zdiagnozowanie obszaréw problemowych szkoly, a takie okreslenie
potrzeb ucznidw inauczycieli, oraz opracowanie na tej podstawie rekomendacji w zakresie
planowanych dziatai wspierajacych, w tym mozliwych przedsiewzie¢ projektowych.

Do diagnozy szkoty wykorzystano metode ankietowania. Diagnoza potrzeb szkoty byta
przeprowadzana za pomocg elektronicznego kwestionariusza ankiety. Gruntowna i rzeczowa analiza
uzyskanych wynikéw umozliwita opracowanie zaleceri w zakresie wsparcia szkoty (uczniéw i nauczycieli)
w ramach prowadzenia ksztatcenia ogdlnego.

Diagnoza byta prowadzona w okresie styczen-luty 2025 r. za pomocg elektronicznego
kwestionariusza ankiety, ktory sktadat sig z 4 czesci zawierajacych dane nt. uczniéw, nauczycieli, ich
potrzeb i barier, a takze analizy zasob6w i potrzeb sprzetowych szkoty. Elektroniczna ankieta zawierata
pytania wielokrotnego wyboru. Pozwolita na zebranie danych iloéciowych ijako$ciowych
umozliwiajacych scharakteryzowanie grupy uczniéw i nauczycieli ze szkoty. Wyniki pochodzace z
kwestionariusza ankiety zostaly przeanalizowane. Na ich podstawie opracowano rekomendacje,
ktorych wdrozenie moze wptyna¢ na zwigkszenie poziomu edukacji i jakosci ksztatcenia ogdinego w

szkole.



2. Informacje o szkole

Szkota usytuowana jest w powiecie wegrowskim, w miescie Wegréw. Organem prowadzacym

szkote jest Powiat Wegrowski, zas organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny — Mazowiecki Kurator

Oswiaty.
2.1 Charakterystyka uczniéw szkoty

W szkole ksztatci sig ogétem 473 ucznidw (313 — dziewczat, 160 — chtopcéw) - dane ze stycznia
2025 r. W szkole funkcjonuje 16 oddziatéw, po 5 oddziatéw w ramach klasy 2 i 3, 4 oddziaty w ramach
klasy 4 oraz 2 odziaty w ramach klasy 1. Najliczniejszg grupe stanowig uczniowie z klas 3. — 152 ucznidw,
zas najmniej liczng sg uczniowie z klas 1. — 72 uczniéw. W szkole uczy sie 5 uczniéw obcego
pochodzenia, s3 to uczniowie pochodzenia ukrainskiego: 2 dziewczynki oraz 3 chtopcéw.

Strukture uczniéw w szkole obrazuje ponizsza tabela.

Tabelanr 1
Liczba uczniéw ze SPE Liczba uczniéw t?bcego Wtym lic.zba u:.znié.w
liczha ficzha lizba pochodzenia pochodzenia ukrairiskiego
P x .| RAZEM
oddzialéw | dziewczat | chlopcow liezba | liczba | oooey | liezba | fizba | oo | liaba | leba | oo
dziewczat | chiopcéw dziewczat | chlopcow dziewczat | chlopcéw
- 52 T | & e ] |5 i " [1 : L \0 ]
kasyn| s ] |feo ol |l ]l |l ]|l |u E I
k’af[‘: s o 1| 2 2 s s c]|s 1 e 1 1
kiasy | ¢ ar = | =1 |1 | - [ ] ; = | ! | 1 s | ! }
wl 4 73 Sifl3e &2 19 2|15 24 o “i|n R qo i !
SUMA:| 116 313 160|473 32 25 57 | 2 3 wiills z 3 5

Zrédto: opracowanie witasne
Sposréd ogotu ucznidw szkoty, 12 % miodziezy (tj. 57 os6b) stanowig uczniowie o specjalnych
potrzebach rozwojowych i edukacyjnych (SPEiR?). Potrzeba objecia uczniéw pomoca psychologiczno-

pedagogiczng wynika w szczegdlnosci:

ez niepetnosprawnosci (cukrzyca),
e ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

e zchoroby przewlekte;.

Ponizsza tabela przedstawia srednie wyniki (%) egzamindw maturalnych w ostatnich latach.

! Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach



Tabela nr 2

Sredni wynik matur z . Sredni wynik matur z Sredni wynik matur z j.
Rok polskiego matematyki angieiskiego
szkolny Poziom Poziom Poziom Poziom Poziom Poziom

podstawowy | rozszerzony | podstawowy | rozszerzony | podstawowy | rozszerzony

2021/2022| [s440 | | 7880 || [es60 | | [s230 || [soo0 | | [;540 |
2022/2023| (6260 | | ls180 || [7200 Is490 | | [s410 6600 |
2023/2024| |6530 | | [ss20 | | [es30 3790 || |7940 | | [e430 |

Zrédfo: opracowanie wtasne

Z powyzszej tabeli wynika, ze najwyisze wyniki z jezyka polskiego osiagnieto z poziomu
podstawowego w roku szkolnym 2023/2024 — 65,30%, za$ z poziomu rozszerzonego w latach
2021/2022 - 78,80%. Najwyzsze wyniki z matematyki osiggnieto z poziomu podstawowego w roku
szkolnym 2022/2023 - 72,00%, natomiast z poziomu rozszerzonego w roku szkolnym 2022/2023 —
54,90%. W przypadku wynikéw z jezyka angielskiego najwyisze wyniki osiggnieto w roku szkolnym
2022/2023 - 84,10%, za$ w przypadku poziomu rozszerzonego najwyzsze wyniki osiggnieto w roku

szkolnym 2021/2022 — 75,40%.

Tabela nr 3 przedstawia poziom zdawalnosci (%) egzaminu maturalnego w 3 kolejnych latach.

Tabela nr 3
Rok szkolny Zdawalnos¢ egzaminu maturainego (odsetek sukceséw)
202172022 95,00 |
2022/2023 |96,80 |
202372024 100,00 |

Zrédfo: opracowanie wtasne

Z powyzszej tabeli wynika, ze w roku szkolnym 2023/2024 zdawalno$¢ egzaminu maturalnego
osiggneta 100%.

Z przeprowadzonej diagnozy wynika, ze 30% dzieci stanowig uczniowie, ktérych rodzice
korzystajg z pomocy spotecznej. Z obszaréw wiejskich pochodzi 22% dzieci uczacych sie w szkole, a do

szkoty dojezdza, az 62% ucznidw.

W szkole oferowane sa dodatkowe zajecia dla uczniéw, takie jak taniec oraz "Aktywni do

kwadratu". Analiza potrzeb uczniéw wykazata, ze obecna oferta zaje¢ nie spetnia w petni ich oczekiwan.



W zwiazku z tym konieczne jest jej rozszerzenie o nowe propozycje, ktére beda lepiej odpowiadaty
biezagcym potrzebom, ze szczegélnym naciskiem na rozwijanie kompetencji kluczowych, umiejetnoéci
przekrojowych i podstawowych. Waine jest réwniez, aby zajecia byly prowadzone w atrakcyjny sposéb,

angazujac uczniéw poznawczo i zachgcajac ich do aktywnego uczestnictwa w procesie nauki.

2.2 Charakterystyka nauczycieli szkoty

Strukture nauczycieli pracujgcych w szkole odzwierciedla tabela nr 4.

Tabela nr 4
u'::i::;;:::;e:;. Liczba Liczba RAZEM . e 50-+ RAZEM
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kuratora oswiaty
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Zrddto: opracowanie wtasne

W Szkole pracuje tacznie 46 nauczycieli (31 kobiet, 15 mezczyzn). Najliczniejszg grupe stanowig
nauczyciele dyplomowani — jest to 40 nauczycieli, w tym 26 kobiet i 14 meiczyzn. Szkota zatrudnia
nauczycieli z grupy wiekowej 50+. Stanowig oni 41% (19 osdéb) sposréd catej populacji kadry
pedagogicznej pracujgcej w szkole.

Charakterystyka nauczycieli pracujacych w szkole wskazuje, ze sposréd wszystkich pedagogow
pracujgcych w placéwce zatrudnionych jest m.in.: 12 nauczycieli przedmiotéw matematyczno-
przyrodniczych, 5 nauczycieli wychowania fizycznego. Szkota zatrudnia 1 nauczyciela bibliotekarza.
Wsparcia mfodziezy w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja w szkole specjalisci tacy

jak: pedagog szkolny, pedagog specjalny oraz psycholog.



3. Zasoby sprzetowe szkoty i aktywne/nowoczesne formy nauczania

W  szkole dostepne s do dyspozycji uczniéw rézne pracownie do nauki przedmiotéw
matematyczno-przyrodniczych, w tym: chemiczna oraz biologiczna. Pracownie te wyposazone sg w
sprzet/zestawy/elementy o zréznicowanym stopniu eksploatacji, zuzycia i réznych potrzebach w

kontekscie wymiany, uzupetnienia.
3.1 Zasoby sprzetowe szkoty

Z przeprowadzone]j diagnozy wynika, ze szkota posiada pracownie do nauki przedmiotéw
matematyczno-przyrodniczych, ktére wyposazone sg w réznym stopniu. Szkota dysponuje w ramach

pracowni:

e chemicznej: palnik, odczynniki chemiczne,

e biologicznej: mikroskopy, preparaty.

Przeprowadzona diagnoza pozwala wnioskowa¢, ze placowka prowadzi nauczanie programowania,
jednakie nie wykorzystuje metody STEAM tj. podejécia edukacyjnego, ktére integruje tresci
pochodzgce z réznych obszaréw: Nauki, Technologii, Robotyki, Inzynierii, Sztuki i Matematyki, by w
sposob interdyscyplinarny rozwija¢ u uczniéw wiedze i umiejetnosci. Szkota nie posiada sprzetu do
nauki tag metodq. Zastosowanie metody STEAM w edukacji przynosi wiele korzysci zaréwno uczniom,
nauczycielom i szkole. Korzysci dla uczniéw to m.in.: rozwijanie kreatywnosci i innowacyjnego myslenia,
praktyczna nauka i rozwdéj umiejetnosci rozwigzywania probleméw, lepsze przygotowanie do przysztych
zawodow, nauka przez zabawe, wzmacnianie umiejetnosci wsp6tpracy. Zas korzysci dla nauczycieli i
szkoty to: nowoczesne i atrakcyjne metody nauczania, tatwosé integracji roznych przedmiotéw, rozwoj
umiejetnosci cyfrowych i technologicznych, lepsze wyniki uczniéw, budowanie prestizu szkoty. Dzieki
doposazeniu szkoty w sprzet wykorzystywany podczas nauki metodg STEAM oraz wdrozeniu tej metody,
szkota bedzie mogta lepiej przygotowac uczniéw do wyzwan XXI wieku, taczac teorie z praktyka i uczac

w sposéb nowoczesny i angazujacy.

3.2 Nowoczesne metody nauczania — aplikacje w edukagji

Przeprowadzona diagnoza szkoty wskazuje, iz nauczyciele czesto wykorzystujg podczas lekcji
aplikacje edukacyjne, mozna stwierdzi¢, ze dostrzegaja potencjat wykorzystania aplikacji mobilnych w
edukacji. Nauczyciele korzystajg z wielu réznorodnych aplikacji takich jak: Quizizz, Kahoot. Uczniowie
rowniez chetnie korzystajg z dostepnych aplikacji podczas zaje¢ lekcyjnych. Wynika to przede wszystkim
z faktu, ze na co dzien korzystajg z technologii cyfrowych, wigc korzystanie z aplikacji edukacyjnych jest

dla nich naturalne.



Gtownymi korzysciami jakie dostrzega sie w rozwijaniu ws$rod uczniéw kompetencji
kluczowych i ogéInozyciowych za pomocg aplikacji mobilnej jest rozwijanie umiejetnosci uczenia sie, w
tym poprzez nowoczesne rozwigzania technologiczne. Za najbardziej istotne elementy aplikacji do
rozwijania kompetencji kluczowych i ogélnozyciowych u ucznidw uznano trening kompetencyjny w
formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia umiejetnosci uczenia sie i umiejetnosci przekrojowych
u ucznidw. Z uwagi na pozytywny odbiér aplikacji mobilnych przez uczniéw jako narzedzi wspierajacych
proces edukacyjny, warto nie tylko zwigkszy¢ ich wykorzystanie w trakcie zajeé¢ lekcyjnych, ale takze
regularnie rozszerzaC oferte dostepnych rozwigzan technologicznych. Wprowadzenie nowych,
innowacyjnych aplikacji moze przyczyni¢ sie do poprawy jakosci ksztatcenia ogdlnego, wzrostu
zaangazowania uczniow oraz lepszego dostosowania procesu dydaktycznego do szybko zmieniajgcych
sig trendéw i potrzeb wspotczesnej edukacji. Takie podejscie sprzyja bardziej interaktywnemu i
efektywnemu nauczaniu, wspierajgcemu rozwéj kompetencji kluczowych oraz wyréwnywaniu szans

edukacyjnych.
4. Potrzeby ucznidw i nauczycieli ze szkoty

Trafna diagnoza potrzeb ucznidw i nauczycieli odgrywa kluczowg role w planowaniu wsparcia
w zakresie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz rozwijania kompetencji kluczowych i
umiejetnosci przysztosci wsréd uczniéw. Proces ksztatcenia w szkole powinien byé elastyczny i
dostosowany do dynamicznych zmian spoteczno-gospodarczych, uwzgledniaé najnowsze kierunki
rozwoju, aktualng wiedze o procesach edukacyjnych i rozwoju cztowieka, a takie wykorzystywac

nowoczesne technologie wspierajgce efektywne nauczanie.
4.1 Potrzeby nauczycieli szkoty

Podczas diagnozy szkoty przeanalizowano aspekt potrzeb nauczycieli pracujacych w szkole.
Istotnym elementem diagnozy byta analiza kompetencji, ktérych rozwdj jest kluczowy w pracy
nauczyciela w szkole. Uzyskane dane wskazuja, ze waznym kierunkiem dalszego rozwoju kompetenc;ji
wsrod kadry dydaktycznej szkoty jest umiejetnos$é¢ kreowania sytuacji wzbudzajacych motywacje
wewnetrzng ucznidw. Z przeprowadzonej diagnozy wynika, ze obszarem wymagajacym doskonalenia
wsréd nauczycieli w zakresie ich rozwoju zawodowego jest rozwijanie u uczniéw pracy metoda
eksperymentu z wykorzystaniem narzedzi metodycznych i rozwijania u uczniéw umiejetnosci
matematycznych, w zakresie nauk przyrodniczych, technologii, i inzynierii (ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztattowania analitycznego myslenia oraz wyciaggania wnioskéw). Wedtug nauczycieli
pracujgcych w szkole, obszarem doskonalenia umiejetnosci, kompetencji lub kwalifikacji, ktory
najbardziej ich interesuje jest przygotowanie do ksztatcenia zorientowanego na ucznia i opartego na

efektach uczenia zgodnie z ZSU 2030 (tj. wyposazenie nauczyciela w skuteczne metody pracy z uczniem,



generujgce aktywng role ucznia i premiujace samodzielno$é i kreatywnosé ucznia). Dodatkowo
nauczyciele wskazali potrzeby, jakie sq niezbedne, aby skutecznie wprowadzi¢ i utrzymaé zmiane w
procesie ksztafcenia ogélnego w szkole. Nauczyciele uznali, iz potrzebne sg atrakcyjne pod wzgledem
tresci (odpowiadajacym wspdtczesnym trendom edukacyjnym) szkolenia i warsztaty tematyczne
doskonalace kompetencje zawodowe oraz prowadzenie doskonalenia nauczycieli w praktycznej formie,
uwzgledniajgcych doswiadczenie zawodowe.

Na podstawie diagnozy dostrzega sie, iz nauczyciele potrzebujg m.in.:

e korzystania z aplikacji ksztattujacej kompetencje kluczowe nastawione na wyréwnywanie szans
uczniow,

® warsztatdbw z ksztaftowania kompetencji kluczowych (umiejetnosci podstawowych,
przekrojowych) ze szczeg. uwzglednieniem efektywnego uczenia sie,

e warsztatdbw z pracy metody eksperymentu ze szczeg. uwzglednieniem ksztattowania
analitycznego myslenia oraz wyciggania wnioskow,

e prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych z uczniami w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych ze
szczeg6lnym uwzglednieniem kompetencji uczenia sie i umiejetnoéci uniwersalnych
wptywajacych na te kompetencje (m.in. kreatywnosci, krytycznego myslenia, rozwigzywania
problemdéw, umiejetnosci pracy zespotowej),

e prowadzenia zajec¢ rozwijajgcych z uczniami,

e prowadzenia zaje¢ wyréwnawczych z uczniami z uwzglednieniem metod aktywnych,

e prowadzenia interdyscyplinarnych zaje¢ eksperymentalnych z uczniami.

Przeprowadzona analiza wykazata, ze skuteczne zaangazowanie uczniéw w proces nauki wymaga
stosowania atrakcyjnych, interaktywnych oraz angazujgcych metod nauczania. Dlatego kluczowe jest,
aby szkota systematycznie rozwijata swoje zasoby, podnosita kompetencje dydaktyczne nauczycieli oraz
wdrazata nowatorskie strategie aktywnego uczenia sie. Waznym elementem tego procesu jest takze
wykorzystanie nowoczesnych technologii, ktére nie tylko wspierajg rozw6j kompetencji kluczowych, ale
rowniez umotliwiaja indywidualizacje nauczania, zwiekszaja motywacje uczniéw oraz przyczyniajg sie

do wyréwnywania szans edukacyjnych, tworzac dostepne $rodowisko edukacyjne.
4.2 Potrzeby ucznidw szkoty

Kluczowym elementem przeprowadzonej diagnozy w szkole byto doktadne okreslenie potrzeb
uczniéw, gdyz to oni stanowig gtéwnych odbiorcéw dziatan realizowanych w placéwce. Zrozumienie ich
oczekiwari, trudnosci oraz indywidualnych predyspozycji umozliwia tworzenie bardziej dostosowanego
procesu edukacyjnego, ktéry uwzglednia zaréwno ich mocne strony, jak i obszary wymagajace

wsparcia.



Przeprowadzona diagnoza wskazata, ze uczniowie, aby efektywnie uczy¢ sie we wspétczesnej
szkole potrzebuja wykorzystywania podczas lekcji eksperymentéw i ksztattowania umiejetnosci
praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy. Natomiast uczniowie pochodzenia ukraifiskiego
potrzebujg rozwijania umiejetnosci w zakresie radzenia sobie ze zmiang. Diagnoza szkoty wskazata, ze
wsrdd umiejgtnodci podstawowych, ktérych rozwijania w najwigkszym stopniu potrzebujg uczniowie
jest rozwijanie i wykorzystanie myslenia matematycznego. W przypadku umiejetnosci przekrojowych
znalazty sig umiejetnosci w zakresie myslenia krytycznego i kompleksowego rozwigzywania probleméw.
Preferowane formy rozwijania kompetencji kluczowych, umiejetnosci podstawowych i przekrojowych,
to wycieczki warsztatowe.

Analiza materiatu pochodzacego z przeprowadzonej diagnozy wskazuje, ze uczniowie szkoty, w tym ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi, potrzebuja udziatu w:

e warsztatach rozwijajace kompetencje kluczowe ze szczeg6lnym uwzglednieniem kompetencji
uczenia sig i umiejetnosci uniwersalnych wptywajacych na te kompetencje (m.in. kreatywnosci,
krytycznego myslenia, rozwigzywania probleméw, umiejetnosci pracy zespotowej),

e zajeciach rozwijajgcych,

e zajeciach wyréwnawczych z uwzglednieniem metod aktywnych,

e interdyscyplinarnych zajeciach eksperymentalnych,

¢ interdyscyplinarnych wyjazdach warsztatowych w obszarze edukacji ekologiczne;j.

Edukacja, uwzgledniajgca rzeczywiste potrzeby, potencjat i mozliwosci uczniéw, znaczaco podnosi
efektywno$¢ nauczania. Sprzyja wiekszemu zaangazowaniu i motywacji do nauki, a takze wzmacnia
pewnos$¢ siebie oraz poczucie wtasnej wartosci mtodziezy. Dzigki temu szkofa staje sie nie tylko
miejscem zdobywania wiedzy, lecz takie przestrzeniq wspierajgcg wszechstronny rozwéj uczniéw i
przygotowujacy ich do wyzwan wspétczesnego $wiata. Dlatego tak wazne jest, aby proces zmian w
edukacji opierat sig na aktualnych potrzebach uczniéw i dostosowywat do nich metody nauczania oraz

dziatania dydaktyczne.

5. Sytuacja problemowa w szkole

Precyzyjne okreslenie sytuacji problemowej szkoty stanowi waziny element planowania
wsparcia dla szkoty (uczniéw, nauczycieli) i okreslenia priorytetéw w zakresie dalszych dziatan

rozwojowych.



5.1 Zapotrzebowanie na wsparcie wynikajgce z sytuacji problemowej szkoty

i zdiagnozowanych potrzeb uczniéw i nauczycieli

Analiza funkcjonowania szkoty ujawnita obszary wymagajace poprawy, ktére maja istotny
wptyw na jakos¢ ksztatcenia ogdélnego. Opracowanie i wdrozenie odpowiednich dziatart wspierajacych
z pewnoscig przyczyni sie do podniesienia poziomu edukacji oraz usprawnienia funkcjonowania catej
spotecznosci szkolnej. Do kluczowych obszaréw wymagajacych wsparcia nalezg: doskonalenie
kompetencji nauczycieli w pracy z uczniami, doposazenie placéwki w sprzet umozliwiajgcy realizacje
metod STEAM oraz organizacja dodatkowych zaje¢ i aktywnosci dostosowanych do indywidualnych
potrzeb dzieci i mtodziezy, wykraczajacych poza standardowg oferte edukacyjng szkoty. Kolejnym
istotnym wyzwaniem jest ograniczony dostep do nowoczesnych narzedzi edukacyjnych wspierajgcych
rozwoj kluczowych kompetencji, zwtaszcza w kontekscie wyréwnywania szans uczniéw. W tym obszarze
szczeg6lnie pomocne mogtoby byé wdrozenie aplikacji mobilnej, ktéra usprawnitaby proces nauki i
zwiekszyta jego efektywnosc.

W celu poprawy jakosci ksztatcenia ogdlnego oraz eliminacji barier utrudniajacych rozwoj

kompetencji, niezbedne jest wdrozenie nastepujgcych dziatan:

e podniesienie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli w zakresie ksztattowania kompetencji
kluczowych ucznidw, ze szczegélnym uwzglednieniem efektywnych strategii uczenia sie,
poprzez udziat w specjalistycznych warsztatach.

e rozwdj umiejetnosci nauczycieli w zakresie pracy metodg eksperymentu, kfadac nacisk na
analityczne myslenie i umiejetnos¢ wyciggania wnioskéw, poprzez udziat w szkoleniach i
warsztatach praktycznych.

e wyposazenie szkoty w nowoczesny sprzet dydaktyczny wspierajgcy metodologie STEAM, co
umozliwi realizacje interdyscyplinarnych projektéw edukacyjnych i eksperymentdow.

e rozszerzenie oferty zajec pozalekcyjnych o innowacyjne formy wsparcia ucznidw, takie jak:

zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia,

zajecia wyréwnawcze wykorzystujace aktywne metody nauczania,
- interdyscyplinarne zajecia eksperymentalne,
- warsztaty rozwijajace kompetencje kluczowe, w tym umiejetno$¢ uczenia sie i
kompetencje uniwersalne wspierajgce ten proces.

e zapewnienie dostepu do nowoczesnych narzedzi cyfrowych, w tym aplikacji mobilnej

wspierajgcej rozwoj kompetencji kluczowych i wyréwnujacej szanse edukacyjne uczniéw.
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e organizacja wycieczek edukacyjnych i warsztatowych z zakresu edukacji ekologicznej, ktére

pozwolg uczniom na zdobywanie wiedzy w praktycznym i angazujacym $rodowisku.

Wdrozenie powyzszych dziatari znaczaco podniesie jakos¢ ksztatcenia w szkole, zwiekszy efektywnos¢
procesu nauczania i uczenia sig, a takze umozliwi skuteczniejsze dostosowanie oferty edukacyjnej do

indywidualnych potrzeb uczniéw i wyzwan wspétczesnej edukacji.
5.2 Bariery zwigzane z angazowaniem uczniow i nauczycieli w dodatkowe dziatania

Przeprowadzona diagnoza pozwolita na zidentyfikowanie potencjalnych barier, ktére mogtyby
wptyna¢ na realizacje dziatari planowanych do realizacji w szkole. Wéréd kluczowych barier
wystepujacych u uczniéw dostrzezono przede wszystkim nieche¢ do udziatu w zajeciach spowodowang
niewystarczajgcq atrakcyjnoscia zajeé, natomiast wsréd barier jakie uwidocznily sie podczas
analizowania sytuacji nauczycieli szkoty znalazt sie brak czasu na udziat w szkoleniach spowodowany
natfokiem obowigzkéw.

Zaplanowanie dziatari w sposéb uwzgledniajacy wspomniane bariery, moze znaczaco zwiekszyé

szanse na ich skuteczna realizacje.

Whnioski i rekomendacje

Przeprowadzona diagnoza szkoty pozwolita na okreslenie dalszych obszaréw do rozwoju szkoty
(w ramach sytuacji problemowej), jak réwniez potrzeb uczniéw i nauczycieli w kontekscie zwiekszenia

jakosci ksztatcenia ogdinego. Na podstawie zebranych danych sformutowano nastepujace wnioski:

e brak sprzetu wykorzystywanego w metodyce STEAM,

e istnieje potrzeba korzystania z nowoczesnych form edukacji, gdyz zwiekszaja one ciekawosé¢
wsrdd ucznidw oraz zaangazowanie w proces nauki,

e istnieje potrzeba dostepu i korzystania z aplikacji ksztattujgcej kompetencje kluczowe
nastawione na wyréwnywanie szans uczniéw,

e dostepne w szkole zajecia dodatkowe, nie wyczerpuja pojawiajacych sie, nowych, biezgcych
potrzeb ucznidw i sa niewystarczajace,

¢ preferowanymi formami rozwijania kompetencji kluczowych, umiejetnosci podstawowych
i przekrojowych uczniéw sg wycieczki warsztatowe, eksperymenty oraz wykorzystanie aplikacji,

e niezbgdne jest podniesienie kompetencji wéréd nauczycieli w zakresie pracy metodami

aktywnymi oraz ksztattowania u uczniéw umiejetnosci efektywnego uczenia sie,
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e istnieje potrzeba prowadzenia interdyscyplinarnych zaje¢ eksperymentalnych oraz wyjazdéw

warsztatowych, w szczegdlnosci w obszarze edukacji ekologicznej.

Efektywne angazowanie uczniéw w proces edukacyjny Wymaga nie tylko j wiedzy merytorycznej ze
strony nauczycieli, ale réwniez stosowania nowoczesnych i angazujgcych metod nauczania, ktére
odpowiadajg na potrzeby wspdfczesnej miodziezy. Kluczowe znaczenie ma wprowadzanie
innowacyjnych technik aktywnego uczenia sie, zwtaszcza tych wykorzystujacych nowoczesne
technologie, takie jak aplikacje edukacyjne wspierajgce rozwdj kluczowych kompetencji oraz
wyréwnywanie szans edukacyjnych. Takie podejscie nie tylko uatrakcyjnia proces nauki, czynigc go
bardziej interaktywnym i angaiujagcym, ale takie sprzyja lepszemu przyswajaniu wiedzy oraz
dostosowaniu edukacji do dynamicznie zmieniajacej sie rzeczywistosci i oczekiwan uczniéw.

W nawigzaniu do opracowanych wnioskdw oraz zdiagnozowanych potrzeb uczniéw i nauczycieli

z szkoty rekomenduje sie:

e podniesienie kompetencji i kwalifikacji u nauczycieli w zakresie ksztattowania kompetencji
kluczowych uczniéw w szczegdlnosci w zakresie efektywnego uczenia sie poprzez udziat
w warsztatach,

e zwiekszenie kompetencji i kwalifikacji u nauczycieli w zakresie pracy metoda eksperymentu ze
szczeg6lnym uwzglednieniem analitycznego myslenia i wyciggania wnioskéw poprzez udziat
w warsztatach,

e wyposazenie szkoty w sprzet niezbedny do pracy metodg eksperymentu, STEAM,

e zwiekszenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych oferbwanych dla uczniéw o takie jak: zajecia
rozwijajgce, zajecia wyréwnawcze z uwzglednieniem metod aktywnych, interdyscyplinarne
zajecia eksperymentalne, warsztaty rozwijajgce kompetencje kluczowe, w tym w szczegdlnosci
w zakresie umiejetnosci uczenia sie i umiejetnosci uniwersalnych wptywajacych na te
umiejetnos¢,

e dostep do aplikacji mobilnej umozliwiajacej rozwdj kompetencji kluczowych nastawionych na
wyréwnywanie szans ucznidw,

e organizacje wycieczek warsztatowych, w tym réwniez w obszarze edukacji ekologiczne;j.

Realizacja zaproponowanych rekomendacji nie tylko przyczyni sie do podniesienia jakosci
ksztatcenia ogdlnego w szkole, ale takie stworzy przestrzen do wdrazania nowoczesnych,
innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych. Dzieki temu mozliwe bedzie lepsze dostosowanie metod
nauczania do aktualnych potrzeb ucznidéw, rozwdj ich kluczowych kompetencji oraz zwiekszenie
efektywnosci procesu dydaktycznego poprzez wykorzystanie nowoczesnych technologii i

interaktywnych narzedzi wspierajgcych nauke.
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